ZMLUVA O POSKYTOVANI SLUZIEB

uzavretd podl'a § 269 ods.2 Obchodného zakonnika €. 513/1991 Zb..
ktora rusi a nahradza zmluvu o poskytovani sluzieb podpisant dria 2.1.2012

1. ZMLUVNE STRANY

1.1. Poskytovatel’

V zastupeni:

LIVONEC s.r.o. Poprad

OZ Kosice
Kriva 18
040 01 Kosice

Ing. Frantiek Bednar, vedici OZ

Bankové spojenie: VUB Poprad
can 2921747-562/0200
ICO : 31730671
IC DPH : SK2020515266

Zapisana v OR Okresného sidu PreSov, oddiel: Sro, vlozka

¢ LT0/R

1.2. Objednavatel’: Materska $kola Rumanova 4
Kosice — Staré mesto
Rumanova 4
040 01 Kosice
V zastapeni: Eva Pacaiova, riaditelka MS

Bankové spojenie:

VUB, a.s.

"aterskd Skola Rumanova 4,

&..: 2960876754/0200 Kilice-Staré Mesto
ICO: 42245273 ﬁ_;.m, P 98, Lol
IC /1C DPH: 2023386673 e
erloé{ < / Vyb’;’\.{;j_e

2. PREDMET PLNENIA

2.1 Zmluvné strany sa dohodli, Ze predmetom tejto zmluvy je vykonavanie ¢innosti mandatara zarderana na ochranu
pred poziarmi (d'alej len OPP) a na zabezpecenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci’ (dalej len BOZP)
v objektoch objednavatela:
- Mateska S§kola, Rumanova 4, KoSice — Staré Mesto

3. PRAVA A POVINNOSTI POSKYTOVATELA

3.1. Poskytovatel’ sa zaviizuje, Ze v stilade so Zakonom &. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi v zneni neskor§ich
predpisov a vyhlasky ¢. 121/2002 Z.z. o poziarnej prevencii v zneni neskor§ich predpisov buda osoby s odbornou
sposobilostou technika poZiarnej ochrany pre objednavatel’a vykonavat' tito ¢innost’:

2)
b)

<)
d)
e)
f)
g)

h)

vykondvanie preventivnych protipoziarnych prehliadok v objektoch,

kontrola dodrZziavania predpisov o OPP, dodrZiavanie stanovenych pracovnych a technologickych postupov,

vydanych prikazov a zakazov tykajicich sa OPP hlavne pri éinnostiach so zvySenym nebezpecenstvom vzniku

poziaru,

uréovanie miest so zvy$enym nebezpecenstvom vzniku poziaru,

uréovanie poctu ¢lenov protipoZiarnych hliadok,

spracovanie a zasielanie prislu§nych hldseni organom vykonavajtcim §tatny poziarny dozor,

navrhovanie opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov v oblasti OPP,

vykonavanie $koleni o ochrane pred poziarmi:

- periodické $kolenie OPP zamestnancov prisluinej prevadzky (Skolenie zamestnancov a veducich
zamestnancov),

- pravidelné Skolenie OPP zamestnancov vykondvajucich ochranu pred poZiarmi v mimopracovnom c¢ase,

- vstupné &kolenie OPP zamestnancov prisludnej prevadzky (8kolenie zamestnancov a vedicich
zamestnancov),

- Skolenie OPP pri preradeni zamestnanca prevadzky na inu pracu,

vykonavanie odbornej pripravy protipoziarnych hliadok,
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i) vypracovanie, vedenie a udrriavanie dokumentacie ochrany pred poziarmi v sulade so skutonym stavom:

- poziarny Statut,

- poziarna kniha,

- poziame poplachové smernice,

- poziarne evakuacné plany,

- poziarne poriadky pracovisk (pre pracoviskd s miestami so zvySenym nebezpeéenstvom vzniku poZiaru),

- dokumentacia o 3koleni zamestnancov a odbornej priprave protipoziarnych hliadok,

- pisomny pokyn na zabezpecenie ochrany pred poZiarmi v prevadzke v mimopracovnom case,

- pisomny pokyn na zabezpecenie ochrany pred poziarmi v prevadzke pri ¢innostiach so zvysenym
nebezpecenstvom vzniku poZiaru.

j) organizovanie a vyhodnocovanie cviénych poziarnych poplachov.

3.2. Poskytovatel sa zavizuje, Ze v silade s ustanoveniami Zakona &. 433/2003 Zakonnika prce, Zakona C. 124/2006
Z.z. obezpetnosti a ochrane zdravia pri praci v zneni nehorsich predpisov a v zmysle ustanoveni suvisiacich
vyhlasok a nariadeni vlady SR zabezpeci bezpeénostnotechnickd sluzbu. Ulohy bezpeénostnotechnickej sluzby
budd vykondvat osoby s osvedgenim bezpecnostného technika a autorizovaného bezpecnostného technika.
Bezpetnostnotechnicka sluzba bude poskytovat objednévatelovi poradenské sluzby v oblasti odbornych,
metodickych, organizaénych, kontrolnych, vzdelavacich wloh, pri zaistovani bezpe€nosti a ochrany zdravia pri
praci, ktorymi si hlavne:

a) vypracovanie a aktualizdcia zakladnej dokumentacie pre bezpecnost a ochranu zdravia pri praci, najmd
zékladné pravidla pre BOZP, koncepcia politiky BOZP, zoznam a systém pre poskytovanie a pouZivanie
osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov, dopravno-prevadzkove predpisy, predpisy pre skladovanie a
manipuldciu s materidlom, zasady a postupy v pripade vyskytu neziaducich udalosti (pracovného urazu, in€ho
\irazu, nebezpetnej udalosti), zoznam rizikovych prac, zoznam zakazanych prac pre Zeny a mladistvych,

b) poradenstvo v oblasti evidencie, registracie a klasifikicie pracovaych urazov. vysetrovanie zdrojov a pricin,
Gdast pri spisovani zaznamu, navrhy na prijimanie naslednych opatrent,

¢) vypracovanie a evidovanie systému vychovy a vzdeldvania zamestnancov,

d) wvypracovanie harmonogramu prehliadok a skisok technickych zariadeni,

e) kontrola stavu a trovne riadenia a starostlivosti 0 BOZP, stavu pracovisk (objektov, komunikacif, dodrziavanie
bezpetnostnych poziadaviek, zékazu prac, pre yeny a mladistvych, vykonéavanie lekarskych prehliadok,
kontrola odbornej spdsobilosti, pridelovanie OOPP v spolupraci s vediicimi,

f) ukladanie prislusnému vedicemu zamestnancovi nevyhnutné opatrenia na ochranu BOZP, ak je bezprostredne
ohrozeny zivot a zdravie zamestnanca,

g) v spolupraci s veducimi zamestnancami objednavatela zisCovanie a hodnotenie trazovych rizik a inych
ohrozeni zdravia zamestnancov, zdrojov a pricin vzniku neziaducich udalosti, stavu a urovne riadenia a
starostlivosti o BOZP,

h) predkladanie informécii o stave BOZP na pracoviskdch, navrhy na rieSenie stavu BOZP, harmonogrami a
navrhy na odstrafiovanie nedostatkov,

i) spolupraca s veducimi zamestnancami, zdstupcami zamestnancov, komisiou BOZP, pracovnou zdravotnou
sluzbou.

3.3. Poskytovatel sa zaviizuje, Ze v sillade s ustanoveniami §30a ods.4 pism. d) zakona €,355/2007 Z.z. o ochrane,
podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zikonov zabezpeci prostrednictvom 0sdb
s osveddenim  bezpeenostného technika, —alebo autorizovaného bezpetnostného technika — vykonavanie
niektorych &innosti pracovnej zdravotnej sluzby (v dalsom texte PZS) pre zamestnancov objednavatel'a, ktori
vykondvaju prace zaradené do prvej kategorie alebo druhej kategorie. v nasledujicom rozsahu:

a) hodnotenie faktorov prace a pracovného prostredia a spdsob vykonavania prace z hladiska ich mozného
vplyvu na zdravie zamestnancov,

b) zisCovanie expozicie zamestnancov faktorom prace a pracovného prostredia a ich moznych kombinovanych
a¢inkov na zdravie,

¢) hodnotenie zdravotnych rizik, ktoré ohrozuju zdravie zamestnancov pri praci, a podielanie sa na vypracovani
posudku o riziku pre zamestnavatela, navrh opatreni na znizenie alebo odstranenie rizika,

d) vypracovanie navrhov na zaradenie prac do kategorif z hladiska zdravotnych rizik,

podpora prispdsobovania prace a pracovnych podmienok zamestnancom z hladiska ochrany zdravia,

primerané poradenstvo obj ednavatel'ovi a zamestnancom pri

- planovani a organizicii prace a odpoginku zamestnancov vratane usporiadania pracovisk a pracovnych miest

a spdsobu vykonu prace z hl'adiska ochrany zdravia,

- ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia alebo technoldgii, ktoré

sa pouzivajl alebo planuju pouzivat,

- ochrane a kladnom ovplyviiovani zdravia, hygiene, fyziologii prace, psychologii prace a ergonomii,

g) zofastiiuje sa na - vypracivani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlepSovani
pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technologii zo zdravotného hradiska,

) spolupracuje pri poskytovani informécii, vzdelavania a vychovy v oblasti ochrany a kladného ovplyviovania
zdravia, hygieny, fyziologie, psycholégie prace a ergonomii,

=8
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i) primerané poradensivo pri zabezpedeni posudzovania zdravotnej sposobilosti na pracu pre zamestnancov.
Predmetom zmluvy nie su merania (kvantifikovanie) faktorov pracovného prostredia, ktoré zabezpedi na zdklade
navrhu poskytovatel'a po schvdleni objednavatelom tretia osoba (organizacia/firma vlastniaca osvedéenie o
odbornej spbésobilosti na kvalitativne a kvantitativne zistovanie faktorov pracovného prostredia na tcely
posudzovania mozného vplyvu na zdravie).
Predmetom zmluvy nie je vypracovanie prevadzkovych poriadkov pre pracoviska, kde vykonavaji innosti
zamestnanci zaradeni do druhej kateggrie.

3.4. Poskytovatel' je povinny pri svojej Einnosti postupovat’ s odbornou znalostou, pracovat’ na profesiondlnej trovni
a chranit’ jemu zndme zdujmy objedndvatela na iseku OPP, BOZP a pracovného zdravia.

3.6. Vsetky udaje a informacie poskytnuté poskytovatelovi v suvislosti s jeho ¢innostou uchovéva v tajnosti a zavizuje
sa, ze ich nebude rozsirovat’ okrem pripadov, kedy by bolo ich vyuzitie nevyhnutné alebo za i¢elom splnenia tejto
zmluvy.

4. PRAVA A POVINNOSTI OBJEDNAVATELA

4.1 Objednavatel' sa zavizuje poskytovatelovi odovzdat vietky informacie, udaje a doklady, ktoré su potrebné na
splnenie zmluvy. St¢asne sa zavdzuje na poziadanie spolupracovat s poskytovatefom a umoznit mu vstup do
vietkych objektov organizacie bez ohl'adu na vlastnicky vzt'ah k objektu.

4.2 Objednavatel' sa zavizuje oznamit' poskytovatelovi termin kaZdej kontroly zo strany itatnych organov a organov
samospravy na useku OPP, BOZP a verejného zdravotnictva najmenej 3 pracovné dni pred jej zacatim, umoznit
poskytovatelovi ucast pri kazdej kontrole a zabezpegit wicast poskytovatela pri prerokovani zdpisnice z kazdej
kontroly.

4.3 Objednavatel’ je povinny zaplatit' poskytovatelovi odmenu uvedenti v bode 5. tejto zmluvy.

5. ODMENA POSKYTOVATELA

5.1 V sulade so zékonom o cenach sa zmluvné strany dohodli, e odmena za sluzby poskytnuté poskytovatel'om
podla bodov 3.1. - 3.3 zmluvy sa stanovuje $tvrtroéne na 150,- EUR + DPH.

3.2 Objednavatel uhradi poskytovatel'ovi uvedeni ¢iastku prevodnym prikazom v pefiaznom tstave vzdy do 30 dni po
doruceni riadne vystavenej faktury, v ktorej bude fakturovana odmena za uplynuly Stvrtrok. Faktiru, ktora
neobsahuje zakonom stanovené nalezitosti, moZe objednavatel vrtit na opravu a doplnenie, pricom lehota
splatnosti za¢ne plynit aZ odo dita doruéenia opravenej, resp. dophnenej faktury.

6. PLNENIE V OMESKANI

6.1. V pripade, Ze objedndvatel’ je v omeskani s plnenim podl'a bodu 5., ma poskytovatel pravo pokradovat v ¢innosti
urcenej v bodoch 3.1. -3.3. tejto zmluvy.

7. ZAVERECNE USTANOVENIA

7.1. Tato zmluva nadobtida u¢innost’ 1.3.2015 a uzatvara sa na dobu neur¢itq.
Vypovedat ju méZe pisomne jednostranne ktorakoFvek zo zmluvnych stran s vypovednou dobou tri kalenddrne
mesiace. Vypovedna doba zagina plynut’ prvym diiom mesiaca nasledujiiceho po doruceni pisomnej vypovede.

7.2. Vztahy medzi zmluvnymi stranami, ktoré nie st upravené touto zmluvou, sa riadia obchodnym ziakonnikom,
pripadne d’al3imi vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi.

7.3. Zmeny a doplnky k tejto zmluve mézu byt urobené len pisomnym dodatkom podpisanym oboma zmluvnymi
stranami.

Za objednavatela dia: /{/vé’/'//]{;/ ....... ZaiposkytovateFaidias e o s e i
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